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相关指标解释（样表）
	工号
	姓名
	性别
	出生年月
	聘任时间
	任职状态
	聘期
	单位号
	单位名称
	学历
	最高学位
	专业技术职称
	工作单位类别
	承担本科教学任务
	地区

	sd001
	李xx
	男
	1962-10
	2001
	在聘
	12
	002
	电信学院
	博士研究生
	博士
	教授
	高等学校
	课程教学
	境内



该表统计当前在职的外聘或兼职教师，以及上年9月1 日至本年8 月31 日内离职的外聘或兼职教师。
指标解释：（相关字段必须严格按照样表标准，如出生年月“1962-10”填写，有提供勾选的项目则在选项中选其中一项，错误的数据格式将导致信息无法导入系统）
外聘教师：指聘请的国内、外其他高校及科研机构、企业、行业等的教师和退休教师（含本校退休教师），聘期为一学期（6 个月）以上。
兼职教师：指聘请的国内、外其他高校及科研机构、企业、行业等的教师和退休教师（含本校退休教师）兼职代课，聘期小于一学期（6 个月）。
工号：学校对外聘或兼职教师的管理编号。外聘教师编号规则为WP或sd开头，其余类型的编号均为错误号码。学院外聘教师若无WP或sd开头的工号，则属未向人事处备案登记的情形。本校退休教师使用正常工号。
任职状态：选择“在聘”或“当年离职”。其中，在聘：指统计时点时仍在聘的外聘或兼职教师；当年离职：指在上年的9 月1 日至本年的8 月31 日
内办理离职手续的外聘或兼职教师。
聘期：指外聘或兼职教师与学校签订聘任合同所约定的聘期，以月为单位统计。
单位号：外聘或兼职教师受聘校内单位的管理编号。参见表1-4-1。
最高学位：外聘或兼职教师所获最高学位，分为博士、硕士、学士和无学位。
专业技术职称：选择教授、副教授、讲师、助教、其他正高级、其他副高级、其他中级、其他初级、未评级。
工作单位类别：指学校聘请的教师在受聘时从事工作的单位类别，包括行政单位、科研单位、高等学校、基础教育学校、中等职业学校、特殊教育学校等机构、其他事业单位、企业公司、部队、博士或博士后及其他单位等。其中，特殊教育学校等机构是指承担特殊儿童教育和康复任务的特殊教育学校/特殊教育（资源、指导、研究）中心/中学/小学/幼儿园/康复机构/医疗机构。
地区：指学校聘请的教师受聘前工作所在地，包括境内、境外（国外及港澳台）。
承担本科教学任务：指本科教学计划里：课程教学；指导实习、毕业设计（论文）；课程教学及指导实习、毕业设计（论文）；无。
