
福建师范大学“宝琛计划”

人才岗位申报书

	任职单位：
	                       

	申 报 人：
	                       

	申报岗位

类   别：
	特聘教授(
高端人才□
青年英才□

	申报学科

类   别：
	理工科类□  人文社科类□


2022年3月

填  表  说  明

一、本书打印填写，不用进行精装、塑封等装饰。请严格按照表格页码顺序填写，正反面印制。

二、填写本书前，请认真阅读《福建师范大学“宝琛计划”人才岗位实施办法》。

三、项目级别一般为国家重大、国家重点、国家一般、国家青年，以此类推。

四、人才项目指本人已入选并符合《实施办法》中的选聘条件。

五、本书第一至九项由申报人填写，二级单位负责审核。

	一、个人信息


	姓    名
	
	性别
	
	出生年月
	

	民    族
	
	籍贯
	
	政治面貌
	

	现从事专业
	
	专业技术

职务
	

	学历学位
	
	手机
	

	高端人才、青年英才

成果时间段
	2015-2019年□       2016-2020年□       2017-2021年□

	二、主要业绩及贡献（限500字内）

	


	二、立德树人成效与人才培养情况（含个人政治表现、师德师风等）

	

	授课情况

	课程名称
	授课对象
	授课总时数

	
	
	

	指导研究生情况

	指导博士生
	毕业人数：
	指导硕士生
	毕业人数：

	
	在读人数：
	
	在读人数：


	三、科研项目情况（不超过5项，从高到低填写）

	序号
	项目
来源
	项目

级别
	项目名称
	经费
(万元)
	项目
起止时间
	排名

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	四、获奖情况（不超过5项）

	序号
	获奖时间
	获奖名称
	获奖等次
	颁奖机构
	本人排名

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	


	五、发表论文情况（不超过10项）

	序号
	论文名称
	刊物名称
	期号

起止页码
	作者

排名
	发表

年度
	校高质量学术期刊目录收录情况

	1
	
	　
	　
	　
	
	　

	2
	
	　
	　
	　
	
	　

	3
	
	　
	　
	　
	
	　

	4
	
	　
	　
	　
	
	　

	5
	
	　
	　
	　
	
	　

	6
	
	　
	　
	　
	
	　

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	


	六、其他重要业绩成果（著作、专利、社会服务、入选人才项目等）

	

	七、工作设想（工作目标及预期成果，定性与定量相结合）

	

	个 人

声 明
	本人保证一至七项所填内容属实。
申报人签字：

                               年    月   日

	八、二级单位学术委员会（教授委员会）意见

	经学术委员会（教授委员会）审议，

负责人签字：

年   月   日

	九、二级单位意见

	负责人签字（公章）：

年  月  日

	十、学校意见

	年   月   日


 
7

